
 

Mitarbeiter (m/w/d) Sozialdienst 

Sie sind auf der Suche nach einem Arbeitgeber, der Ihnen vielfältige berufliche Perspektiven und 

Vorteile bietet? Dann sind Sie bei den Knappschaft Kliniken genau richtig. Ganz egal, an welchem 

unserer Standorte oder in welchem Beruf Sie einsteigen: Bei uns erwartet Sie eine partnerschaftliche 

und respektvolle Arbeitsatmosphäre sowie individuelle Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten. Wir 

bieten Ihnen ein modernes Arbeitsumfeld, in dem Sie bei Ihren täglichen Aufgaben genauso 

unterstützt werden wie bei der Vereinbarung Ihres Privat- und Berufslebens. Denn wir möchten 

gemeinsam mit Ihnen die Herausforderungen der Gesundheitsbranche meistern – heute und in 

Zukunft. 

Entdecken Sie, was die Knappschaft Kliniken als Arbeitgeber ausmacht und werden Sie Teil unseres 

Teams. 

Die Knappschaftsklinikum Saar GmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für seinen Standort 

Püttlingen in Voll-/Teilzeit einen  

Mitarbeiter (m/w/d) für den Sozialdienst 

Ihr Profil:  

 Abgeschlossenes Studium der sozialen Arbeit; BA/MA/Diplom (m/w/d) oder Gesundheits- und 
Krankenpflegerin - nach Möglichkeit mit Berufserfahrung in der Krankenhaussozialarbeit 

 Sehr gute Kenntnisse im Hinblick auf Leistungen des SGB V, X und XI 

 Kollegiales, teamorientiertes Verhalten und die Fähigkeit zur konstruktiven Zusammenarbeit 
mit allen Berufsgruppen 

 Hohe Motivation, Einsatzfreude und Verantwortungsbewusstsein 

 Hohes Maß an Sensibilität im Hinblick auf die persönliche Situation der Beratenden 

Aufgabenfelder: 

 Soziale Beratung und Unterstützung von Patienten (m/w/d) und deren Angehörigen  

 Organisation von ambulanter häuslicher Pflege und der Versorgung mit Hilfsmitteln  

 Beratung und Unterstützung bei andauernder Pflegebedürftigkeit (Unterbringung in Senioren- 
und Pflegeeinrichtungen) 

 Einleitung von Rehabilitationsmaßnahmen wie Anschlussheilbehandlungen, Langzeittherapien 
sowie psychosomatische Rehabilitationen 

 Beratung und Vermittlung bei psychosozialen Fragen 

 Hilfe bei persönlichen Problemen (Kontakt zu Beratungsstellen und Selbsthilfegruppen) 

 Organisationsgeschick, Selbstständigkeit und Ergebnisorientierung 

Was wir bieten: 

 eine fachlich anspruchsvolle Tätigkeit mit zahlreichen Gestaltungs- und Entwicklungs-

möglichkeiten in einem aufgeschlossenen Team 

 Attraktive Vergütung nach TV DRV KBS mit allen Vorteilen des öffentlichen Dienstes inkl. 

Altersvorsorge  

 Eine Willkommenskultur mit strukturierter Einarbeitung 

 Kostenlose betriebliche Krankenzusatzversicherung im Verbund der Knappschaftskliniken mit 

Wahlleistungsunterbringung und -verpflegung 

 Aktive Förderung Ihrer fachlichen und persönlichen Weiterbildung u.a. durch ein Angebot an 

internen und externen Fortbildungen 

 Flexible Teilnahme an Pflichtschulungen durch unser E-Learning-Programm 

 Vergünstigtes Essen in der hauseigenen Cafeteria 

 Möglichkeit zum Mitarbeitereinkauf in unserer Krankenhausapotheke 



 

 

 Rabattportal der Knappschaft Kliniken - Produkte und Dienstleistungen zu dauerhaft günstigen 

Konditionen 

 Aktive Unterstützung bei der Gesundheitsfürsorge durch ein etabliertes betriebliches 

Gesundheitsmanagement 

 Unterstützung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf (zertifiziert familienfreundlicher 

Arbeitgeber) - flexible Arbeitszeitgestaltung und Arbeitsmodelle in Teilzeit 

Interessiert? 

Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Ralf Beckstein (stv. Krankenhausdirektor) unter der 

Telefonnummer 06898 – 55 3258 gern zur Verfügung.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – bitte richten Sie diese ausschließlich über dieses Bewerberportal 

an: 

Knappschaftsklinikum Saar GmbH     

Frau Barbara Greiff 

(HR-Managerin) 

www.kksaar.de 

 

 

 

http://www.kksaar.de/

